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หมวดท่ี 1 กำรก ำหนดนโยบำย กำรวำงแผนกำรด ำเนินงำนและปรับปรุงอย่ำงต่อเน่ือง                                
1.1 เตรียมความพร้อมเพ่ือยกระดับการเป็นส านักงานสีเขียว                               คณะท างาน หมวดท่ี 1

• ประชุมช้ีแจงและเตรียมความพร้อมคณะกรรมการ
ขับเคล่ือนโครงการส านักงานสีเขียว (Green Office)

2 คร้ัง                            

• ประชุม Town Hall Meeting ช้ีแจงและรายงานการ
ด าเนินงานส านักงานสีเขียว

2 คร้ัง

• การบรรยาย หัวข้อ “เตรียมความพร้อมในการเข้าสู่
กระบวนการตรวจประเมินและขอรับรองส านักงานสีเขียว”

1 คร้ัง  

• ส่งแบบประเมินต้นเองโครงการส่งเสริมส านักงานสีเขียว 
(Green Office) ปี 2569 โดยกรมการเปล่ียนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและส่ิงแวดล้อม

1.2 ก าหนดแผนการด าเนินงานและนโยบายส านักงานสีเขียว 1 คร้ัง                               คณะท างาน หมวดท่ี 1

1.3 ประกาศนโยบายการชับเคล่ือนส านักงานสีเขียว คณะกรรมการอ านวยการ

1.4 แต่งต้ังคณะกรรมการรวมถึงก าหนดบทบาทความรับผิดชอบ 1 คร้ัง                             คณะกรรมการอ านวยการ

1.5 ก าหนดเป้าหมายการจัดและตัวช้ีวัดด้านการใช้ทรัพยากร 1 คร้ัง คณะกรรมการอ านวยการ

1.6 ประกาศมาตรการและแนวปฏิบัติด้านการจัดการพลังงาน
และส่ิงแวดล้อม

1 คร้ัง คณะกรรมการอ านวยการ

1.7 ระบุประเด็นปัญหาด้านทรัพยากรและส่ิงแวดล้อมเพ่ือ
พิจารณาปัญหาส่ิงแวดล้อมท่ีมีนัยส าคัญและวางแผนจัดการ

1 คร้ัง                             คณะท างาน หมวดท่ี 1

1.8 ก าหนดขอบแขตและกิจกรรมเพ่ือเข้ารับการประเมิน 1 คร้ัง คณะท างาน หมวดท่ี 1

1.9 เก็บข้อมูลก๊าซเรือนกระจกจากกิจกรรมในส านักงาน ทุกเดือน คณะท างานหมวดท่ี 3

1.10 วิเคราะห์ปริมาณก๊าซเรือนกระจกตามเป้าหมาย ทุกเดือน คณะท างานหมวดท่ี 3

แผนกำรด ำเนินงำนส ำนักงำนสีเขียว คณะรัฐศำสตร์และรัฐประศำสนศำสตร์ มหำวิทยำลัยเชียงใหม่ ประจ ำปี 2569

ประจ ำปี
ผู้รับผิดชอบ2568 2569
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1.11 รวบรวมกฎหมายด้านส่ิงแวดล้อมท่ีเก่ียวข้อง 1 คร้ัง คณะท างาน หมวดท่ี 1

1.12 ประชุมคณะท างานเพ่ือติดตามความก้าวหน้าการ
ด าเนินงานของทุกหมวด

4 คร้ัง คณะท างาน หมวดท่ี 1

1.13 ตรวจประเมินส านักงานสีเขียวเบ้ืองต้นภายในส านักงาน 
เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนการตรวจรับรองส านักงานสีเขียว
 (Green Office)

1 คร้ัง คณะท างาน หมวดท่ี 1

1.14 ประชุมทวบทวนการด าเนินงานโดยฝ่ายบริหาร คณะท างาน หมวดท่ี 1

1.15 เข้ารับการตรวจประเมินส านักงานสีเขียว (Green Office) 1 คร้ัง                             คณะท างาน หมวดท่ี 1

1.16 ส่งข้อมูลการด าเนินงานส านักงานสีเขียว (Green Office) 
เข้าสู่ระบบฐานข้อมูล

1 คร้ัง                             คณะท างาน หมวดท่ี 1

                               

2.1 กำรรับข้อเสนอแนะและจัดกำรข้อร้องเรียน                                  

ก าหนดผู้รับผิดชอบในการรับข้อสเนอแนะ และข้อร้องเรียน 1 คร้ัง                             คณะท างาน หมวดท่ี 2

  จัดท าช่องทางรับข้อเสนอแนะและข้อร้องเรียน 1 คร้ัง                           คณะท างาน หมวดท่ี 2

  บันทึกรับข้อเสนอแนะ และข้อร้องเรียน ทุกเดือน           คณะท างาน หมวดท่ี 2

  รายงานการรับข้อเสนอแนะ และข้อร้องเรียน ทุกเดือน           คณะท างาน หมวดท่ี 2

  ทบทวนแผนการรับข้อเสนอแนะ และข้อร้องเรียน 1 คร้ัง                              

2.2 กำรจัดอบรมเก่ียวกับส ำนักงำนสีเขียว                                

  รับฟังช้ีแจงเกณฑ์การประเมินส านักงานสีเขียว 1 คร้ัง                           คณะท างานหมวดท่ี 2 
ร่วมกับคณะท างาน หมวดท่ี 1

  อบรมหลักสูตร "การพัฒนาบุคลากรด้านส่ิงแวดล้อมเพ่ือ
สนับสนุนการด าเนินงานส านักงานสีเขียว (Green Office)"

1 คร้ัง                             คณะท างานหมวดท่ี 2 
ร่วมกับคณะท างาน หมวดท่ี 1

หมวดท่ี 2 กำรส่ือสำรและสร้ำงจิตส ำนึก
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  การให้ความรู้ ความเข้าใจ และสร้างความตระหนักเก่ียวกับ
ก๊าซเรือนกระจก

1 คร้ัง                             คณะท างานหมวดท่ี 2 
ร่วมกับคณะท างาน หมวดท่ี 3

  การให้ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ การจัดการขยะ 
Workshop การคัดแยกขยะ

1 คร้ัง                       คณะท างานหมวดท่ี 2 
ร่วมกับคณะท างาน หมวดท่ี 4

  การให้ความรู้ความเข้าใจกับผู้รับจ้างช่วง ผู้ประกอบการ
ร้านอาหารและพนักงานท าความสะอาด

1 คร้ัง หรือเม่ือท่ีมี
การเปล่ียนแปลง

                          คณะท างานหมวดท่ี 2 
ร่วมกับคณะท างาน หมวดท่ี 6

  อบรมซ้อมแผนอัคคีภัยและเหตุฉุกเฉินพร้อมอพยพ ของ
คณะท างานป้องกันเหตุเหตุอัคคีภัยฯ

1 คร้ัง                             คณะท างานป้องกันเหตุเหตุ
อัคคีภัยฯ

  อบรมซ้อมแผนอัคคีภัยและเหตุฉุกเฉินพร้อมอพยพ ของ
บุคลากรและนักศึกษาของคณะรัฐศาสตร์ฯ

1 คร้ัง                             คณะท างานป้องกันเหตุเหตุ
อัคคีภัยฯ

  จัดท าข้อมูลประวัติวิทยากรในการอบรม ทุกคร้ังในการจัด
อบรม

                   คณะท างานหมวดท่ี 2

  จัดท าแบบฟอร์มการประเมินความรู้ ความเข้าใจ ก่อนและ
หลังการอบรม

ทุกคร้ังท่ีมีการจัด
อบรม

                   คณะท างานหมวดท่ี 2

  การรายงานผลการจัดอบรม ทุกคร้ังในการจัด
อบรม

                             คณะท างานหมวดท่ี 2

  ทบทวนแผนการจัดอบรม 1 คร้ัง                              คณะท างานหมวดท่ี 2

2.3 กำรส่ือสำรและสร้ำงจิตส ำนึก                                  

  การก าหนดวิธีการส่ือสาร และรายละเอียดการส่ือสาร ใน
แต่ละประเด็นและการด าเนินการ

1 คร้ัง                             คณะท างานหมวดท่ี 2

  การณรงค์ และประชาสัมพันธ์การส่ือสารด้านนโยบาย
ส่ิงแวดล้อม

ทุกคร้ังท่ีมีการ
เปล่ียนแปลง

      คณะท างานหมวดท่ี 2



ล ำดับ รำยละเอียด ควำมถ่ี
      ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ประจ ำปี
ผู้รับผิดชอบ2568 2569

  การการส่ือสารด้านปัญหาส่ิงแวดล้อมและการจัดการ ทุกคร้ังท่ีมีการ
เปล่ียนแปลง

      คณะท างานหมวดท่ี 2

  การส่ือสารด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ทุกคร้ังท่ีมีการ
เปล่ียนแปลง

      คณะท างานหมวดท่ี 2

  การส่ือสารด้านความสะอาดและความเป็นระเบียบ 5 ส. ทุกคร้ังท่ีมีการ
เปล่ียนแปลง

      คณะท างานหมวดท่ี 2

  การส่ือสารด้านเป้าหมายและมาตรการพลังงานทรัพยากร 
(น้ า ไฟฟ้า น้ ามันเช้ือเพลิง กระดาษ และอ่ืน )ๆ

ทุกคร้ังท่ีมีการ
เปล่ียนแปลง

      คณะท างานหมวดท่ี 2

  การส่ือสารด้านเป้าหมายและมาตรการจัดการของเสีย ทุกคร้ังท่ีมีการ
เปล่ียนแปลง

      คณะท างานหมวดท่ี 2

  การส่ือสารด้านผลการใช้ทรัพยากรพลังงานและของเสีย ทุกคร้ังท่ีมีการ
เปล่ียนแปลง

      คณะท างานหมวดท่ี 2

  การส่ือสารสินค้าและบริหารท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ทุกคร้ังท่ีมีการ
เปล่ียนแปลง

      คณะท างานหมวดท่ี 2

  การส่ือสารด้านก๊าซเรือนกระจก ทุกเดือน       คณะท างานหมวดท่ี 2

                               

3.1 ก าหนดมาตรการและแนวทางการใช้ทรัพยากรและพลังงาน
 ได้แก่
• มาตรการประหยัดพลังงานไฟฟ้า (ไฟฟ้าและแสงสว่าง 
เคร่ืองปรับอากาศ คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์และอุปกรณ์
ประกอบ เคร่ืองถ่ายเอกสาร เคร่ืองโปรเจคเตอร์ อุปกรณ์
ไฟฟ้าอ่ืน ๆ)
• มาตรการประหยัดน้ า
• มาตรการประหยัดเช้ือเพลิง
• มาตรการประหยัดทรัพยากรอ่ืนๆ 
• มาตรการจัดการประชุม อบรม สัมมนา

1 คร้ัง หรือเม่ือท่ีมี
การเปล่ียนแปลง

                            คณะท างานหมวดท่ี 1

หมวดท่ี 3 กำรใช้ทรัพยำกรและพลังงำน
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3.2 ทบทวนมาตรการและแนวทางการใช้ทรัพยากรและพลังงาน 1 คร้ัง หรือเม่ือท่ีมี
การเปล่ียนแปลง

                          คณะท างานหมวดท่ี 1 และ
คณะท างานหมวดท่ี 3

3.3 ส ารวจอุปกรณ์เคร่ืองใช้ไฟฟ้า สุขภัณฑ์และอุปกรณ์ภายใน
ห้องน้ า ห้องเรียน ห้องประชุมและห้องส านักงาน

1 คร้ัง       คณะท างานหมวดท่ี 3 
ร่วมกับหน่วยกายภาพฯ

3.4 บันทึกข้อมูลปริมาณการใช้พลังงานและทรัพยากร ได้แก่ 
ปริมาณการใช้น้ า ปริมาณการใช้ไฟฟ้า ปริมาณการใช้
กระดาษ ปริมาณการใช้น้ ามันเช้ือเพลิง พร้อมท้ังวิเคราะห์
ข้อมูลและเปรียบเทียบเป้าหมาย

ทุกเดือน       คณะท างานหมวดท่ี 3

3.5 รายงานผลการใช้พลังงานและทรัพยากร 2 คร้ัง คณะท างานหมวดท่ี 3

3.6 กิจกรรมรณรงค์ และสร้างความตระหนักรู้เร่ืองการใช้
ทรัพยากรและพลังงาน

ไตรมาสละ 1 คร้ัง คณะท างานหมวดท่ี 3

                               

4.1 ก าหนดมาตรการการจัดการขยะและน้ าเสีย ได้แก่ การลด 
การคัดแยก รวบรวม ก าจัด และการน ากลับมาใช้ใหม่

1 คร้ัง                             คณะท างานหมวดท่ี 1

4.2 จัดเตรียมถังขยะ ถังดักไขมัน อุปกรณ์อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง 
พร้อมก าหนดจุดวางให้เหมาะสม และติดป้ายบ่งช้ีประเภท
ขยะให้ชัดเจน

1 คร้ัง หรือเม่ือมี
การเปล่ียนแปลง

                            คณะท างานหมวดท่ี 1 และ
คณะท างานหมวดท่ี 4

4.3 จัดเตรียมพ้ืนท่ีรองรับขยะก่อนการส่งก าจัดอย่างถูก
สุขลักษณะ

1 คร้ัง หรือเม่ือมี
การเปล่ียนแปลง

                            คณะท างานหมวดท่ี 4

4.4 คัดแยกขยะตามประเภทขยะท่ีเกิดข้ึนจากกิจกรรมภายใน
คณะ

ทุกวัน       หน่วยกายภาพและ
ส่ิงแวดล้อม

4.5 สุ่มตรวจสอบการท้ิงขยะและการจัดวางถังขยะตามประเภท
ขยะอย่างถูกต้อง

สัปดาห์ละ 1 คร้ัง หน่วยกายภาพและ
ส่ิงแวดล้อม

หมวดท่ี 4 กำรจัดกำรของเสีย
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4.6 บันทึกข้อมูลปริมาณขยะแต่ละประเภท พร้อมวิเคราะห์
ข้อมูลและเปรียบเทียบกับเป้าหมาย

ทุกวัน       หน่วยกายภาพและ
ส่ิงแวดล้อม และคณะท างาน
หมวดท่ี 4

4.7 รายงานผลปริมาณขยะท่ัวไป ทุกเดือน       คณะท างานหมวดท่ี 4

4.8 รายงานผลการน าขยะกลับมาใช้ใหม่ ทุกเดือน       คณะท างานหมวดท่ี 4

4.9 บันทึกข้อมูลการตักกากตะกอนและการร่ัวไหลของน้ าเสีย
จากถังดักไขมัน

เดือนละ 1 คร้ัง       หน่วยกายภาพและ
ส่ิงแวดล้อม

4.10 ดูแลตรวจสอบและบ ารุงรักษาระบบบ าบัดน้ าเสีย ทุกเดือน       หน่วยกายภาพและ
ส่ิงแวดล้อม 

4.11 ตรวจวัดคุณภาพน้ าท้ิงจากอาคารส านักงาน 1 คร้ัง       คณะท างานหมวดท่ี 4 

4.12 รายงานผลการตรวจสอบคุณภาพน้ าท้ิง 1 คร้ัง       คณะท างานหมวดท่ี 4

4.13 กิจกรรมรณรงค์ และสร้างความตระหนักรู้เร่ืองการจัดการ
ขยะ การคัดแยก และการลดขยะ

ไตรมาสละ 1 คร้ัง

                               

5.1 ก าหนดแผนการดูแล บ ารุงรักษาและผู้รับผิดชอบ 
เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองถ่ายเอกสาร คอมพิวเตอร์ ระบบ
ไฟฟ้าและแสงสว่าง ระบบท่อประปาและสุขภัณฑ์ ระบบ
ระบายอากาศและพัดลมดูดอากาศ

1 คร้ัง                             คณะท างานหมวดท่ี 5 และ
หน่วยกายภาพฯ

5.2 จัดท าแผนผังส านักงานท้ังภายในและภายนอกอาคาร โดย
ก าหนดพ้ืนท่ีใช้งานอย่างชัดเจน เช่น พ้ืนท่ีท างาน พ้ืนท่ีสี
เขียว พ้ืนท่ีพักผ่อน พ้ืนท่ีส่วนรวม

1 คร้ัง คณะท างานหมวดท่ี 5 และ
หน่วยกายภาพฯ

5.3 จัดท าแผนการดูแลพ้ืนท่ีของส านักงานและผู้รับผิดชอบ 
• รักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
• การเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว การดูแลพ้ืนท่ีสีเขียว

ทุกวัน คณะท างานหมวดท่ี 5 และ
หน่วยกายภาพฯ

หมวดท่ี 5 สภำพแวดล้อมและควำมปลอดภัย
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5.4 การรณรงค์ ส่ือสาร ประชาสัมพันธ์การเกิดมลพิษทาง
อากาศ เช่น การรณรงค์งดสูบบุหร่ีในพ้ืนท่ีห้ามสูบ การติด
ป้ายสัญลักษณ์เขตปลอดบุหร่ี

ทุกเดือน       คณะท างานหมวดท่ี 5 และ
คณะท างานหมวดท่ี 2

5.5 ก าหนดมาตรการจัดการเสียงดังจาการก่อสร้าง ปรับปรุง
อาคาร

ทุกคร้ังท่ีมีการ
ด าเนินการ

      คณะท างานหมวดท่ี 5

5.6 ก าหนดมาตรการจัดการมลพิษทางอากาศจากก่อสร้าง 
ปรับปรุงอาคาร หรืออ่ืนๆ ในส านักงานท่ีส่งผลต่อบุคลากร

ทุกคร้ังท่ีมีการ
ด าเนินการ

      คณะท างานหมวดท่ี 5

5.7 การตรวจวัดความเข้มของแสงสว่าง ต้องเป็นไปตาม
มาตรฐานกฎหมายก าหนด โดยอุปกรณ์การตรวจวัดความ
เข้มแสงท่ีได้มาตรฐาน

1 คร้ัง หรือเม่ือมี
การเปล่ียนแปลง

                            คณะท างานหมวดท่ี 5 และ
หน่วยกายภาพฯ

5.8 มีการควบคุมสัตว์พาหะน าโรคและก าหนดแนวทางป้องกัน
และจัดการ

1 คร้ัง หรือเม่ือมี
การเปล่ียนแปลง

                            คณะท างานหมวดท่ี 5 และ
หน่วยกายภาพฯ

5.9 มีการตรวจสอบร่องรอยสัตว์พาหะน าโรคและรายงานผล
การตรวจสอบ

ทุกเดือน       คณะท างานหมวดท่ี 5 และ
หน่วยกายภาพฯ

5.10 จัดท าแผนระงับเหตุฉุกเฉินและการอพยพหนีไฟ 1 คร้ัง                             คณะท างานป้องกันเหตุเหตุ
อัคคีภัยฯ

5.11 จัดอบรมซ้อมแผนอัคคีภัยและเหตุฉุกเฉินพร้อมอพยพ 1 คร้ัง                             คณะท างานป้องกันเหตุเหตุ
อัคคีภัยฯ  และคณะท างาน
หมวดท่ี 2

5.12 ตรวจสอบอุปกรณ์ดับเพลิงและสัญญาณแจ้งเตือน ทุกเดือน       คณะท างานหมวดท่ี 5 และ
หน่วยกายภาพฯ

5.13 การส่ือสารความเข้าใจเก่ียวกับเตรียมความพร้อมต่อ
สถานการณ์ฉุกเฉิน

1 คร้ัง                             ร่วมกับคณะท างาน หมวดท่ี 
2 และคณะท างานป้องกัน
เหตุเหตุอัคคีภัยฯ

5.14 จัดกิจกรรม Big Cleaning day และกิจกรรม 5 ส. 1 คร้ัง                         คณะท างานหมวดท่ี 5
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หมวดท่ี 6 กำรจัดซ้ือจัดจ้ำง

6.1 กำรจัดซ้ือสินค้ำ                                

ก าหนดผู้รับผิดชอบการจัดซ้ือสินค้าท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 1 คร้ัง                             คุณกนกวรรณ อุ่นนันกาศ
และคุณณัฐธยาน์ ศิริปัญญา

  จัดท าแหล่งข้อมูลรายการสินค้าและบริการท่ีเป็นมิตกับ
ส่ิงแวดล้อม และสามารถระบุแหล่งข้อมูลได้

1 คร้ัง                             คุณกนกวรรณ อุ่นนันกาศ 
คุณณัฐธยาน์ ศิริปัญญา
คณะท างานหมวดท่ี 6

  จัดท าบัญชีรายช่ือสินค้าและบริการท่ีเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อมท่ีสอดคล้องกับสินค้าท่ีใช้จริงในส านักงาน

1 คร้ัง                             คุณกนกวรรณ อุ่นนันกาศ
และคุณณัฐธยาน์ ศิริปัญญา

  แจ้งผู้ขายเพ่ือขอความร่วมมือในการส่ังซ้ือสินค้าท่ีเป็นมิตร
กับส่ิงแวดล้อม กรณีท่ีไม่มีร้านค้าท่ีจ าหน่ายสินค้าท่ีเป็นมิต
กับส่ิงแวดล้อม

1 คร้ัง                             คุณกนกวรรณ อุ่นนันกาศ
และคุณณัฐธยาน์ ศิริปัญญา

  รายงานการจัดซ้ือสินค้าประเภทวัสดุอุปกรณ์ในส านักงานท่ี
เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

ไตรมาสละ 1 คร้ัง       คุณกนกวรรณ อุ่นนันกาศ 
คุณณัฐธยาน์ ศิริปัญญา
คณะท างานหมวดท่ี 6

6.2 กำรจัดจ้ำง                                  

  จัดท าสัญญาหรือข้อตกลงด้านส่ิงแวดล้อมกับหน่วยงาน
ภายนอกเม่ือเข้ามาปฏิบัติงานส านักงาน

ทุกคร้ังท่ีมีการจัด
จ้าง

      คุณกนกวรรณ อุ่นนันกาศ 
คุณณัฐธยาน์ ศิริปัญญา

  ด าเนินการจัดจ้างหน่วยงานหรือบุคคลท่ีมีการด าเนินงานท่ี
เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

ทุกคร้ังท่ีมีการจัด
จ้าง

      คุณกนกวรรณ อุ่นนันกาศ 
คุณณัฐธยาน์ ศิริปัญญา

อบรมหรือส่ือสารเก่ียวกับส านักงานสีเขียว และแนวทาง
การจัดการส่ิงแวดล้อมท่ีเก่ียวข้องให้แก่หน่วยงานหรือ
บุคคลท่ีได้รับคัดเลือกท าสัญญาจ้าง

1 คร้ัง คณะท างานหมวดท่ี 6 และ
คณะท างานหมวดท่ี 2

ประเมินประสิทธิภาพของผู้รับจ้าง 1 คร้ัง คุณกนกวรรณ อุ่นนันกาศ 
คุณณัฐธยาน์ ศิริปัญญา
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6.3 แนวทำงกำรเลือกใช้บริกำรท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
(นอกส ำนักงำน) ได้แก่ โรงแรม สถำนท่ีจัดงำน หรืออ่ืน ๆ
 ท่ีได้มีกำรข้ึนทะเบียนกำรบริกำรท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

                                 

  จัดท ารายการบริการท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 1 คร้ัง                             คุณกนกวรรณ อุ่นนันกาศ 
คุณณัฐธยาน์ ศิริปัญญา

ท าโปสเตอร์รณรงค์ให้ผู้จัดโครงการ/ส านักวิชาใช้พัสดุท่ี
เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

ไตรมาสละ 1 คร้ัง คณะท างานหมวดท่ี 2

ให้ความรู้การก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ/
ขอบเขตของงาน ท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

ทุกคร้ังท่ีมีการ
เปล่ียนแปลง

คุณกนกวรรณ อุ่นนันกาศ 
คุณณัฐธยาน์ ศิริปัญญา

...............................................................................

จัดท ำโดย (นำงสำวปวีณำ ธูปทอง)

เลขำนุกำรคณะ

                  วันท่ี

...............................................................................

ตรวจสอบโดย (ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.อลงกรณ์ คูตระกูล)

รองคณบดีฝ่ำยบริหำร

                  วันท่ี

...............................................................................

อนุมัติโดย (รองศำสตรำจำรย์ ดร.ไพลิน ภู่จีนำพันธ์ุ)

คณบดีคณะรัฐศำสตร์และรัฐประศำสนศำสตร์

                    วันท่ี
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